
Príloha č. 

Akčný plán
M1-M24

Popis úlohy Aktivita
Interný 

termín
Termín Zodpovedný

Zapojení 

prijímatelia

Zostavenie riadiaceho výboru F1.2 31.1.2020 PEDAL, MŽP 

VÚC, SAŽP,VSB, 

SHMÚ

Kick-off Meeting v Bratislave F1.1 22.1.2020 MŽP

VÚC, SAŽP,VSB, 

SHMÚ, PEDAL

Kick-off Meeting EASME v Bruseli F1.1 18.2.2020 MŽP

Partnerská dohoda F2 1.2.2020 PEDAL, MŽP 

VÚC, SAŽP,VSB, 

SHMÚ

Usmernenia špecifikujúce potrebné vzdelanie, kvalifikáciu a prax, ktoré 

musia mať manažéri kvality ovzdušia zamestnaní, vrátane popisu práce C1.1 29.2.2020 MŽP

VÚC, SAŽP,VSB, 

SHMÚ, PEDAL

Vypracovanie návrhov kritérií zamestnávania manažérov kvality ovzdušia C1.1 29.2.2020 MŽP

Projektový manuál a zabezpečenie kvality F1.1-F1.3 29.2.2020 PEDAL

Zriadenie koordinačnej jednotky pre kvalitu ovzdušia C1.2 31.3.2020 MŽP

Metodická príručka „Udržateľná mestská mobilita“ C2-5.1 31.3.2020 SAŽP

Kódex správania (Code of conduct) pre fungovanie Task Force LIFE IP F1.5 31.3.2020 PEDAL MŽP

Informačné tabule s LIFE IP logom E 31.3.2020 SAŽP

Stretnutie riadiaceho výboru F1.2

2 krát ročne, 4 

stretnutia do 

31.12.2021 MŽP

VÚC, SAŽP,VSB, 

SHMÚ, PEDAL

Zamestnanie manažérov kvality ovzdušia C1.1 30.4.2020 MŽP VÚC, SAŽP

Obsah školiacich materiálov C1.2 31.3.2020 MŽP SAŽP

Spätná väzba k obsahu C1.2 3.4.2020 MŽP SAŽP

Školiace materiály a príručka pre manažérov kvality ovzdušia C1.2 30.4.2020 MŽP



Uvítacie školenia MKO v réžii zamestnávateľa C1.1 30.4.2020 MŽP VÚC, SAŽP

Začnú sa školenia manažérov kvality ovzdušia C1.2 30.5.2020 MŽP

Účasť na školeniach MKO a samoštúdium C1.1 31.8.2020 MŽP VÚC, SAŽP

Oslovenie okresných úradov v sídle kraja na spoluprácu na PZKO C1.1 31.8.2020 MŽP VÚC, SAŽP

Diseminačný a komunikačný plán E1 31.3.2020 PEDAL, SAŽP MŽP

Diseminačný materiál E2.1 SAŽP MŽP, VÚC, VSB

Webstránka projektu E2.2 30.6.2020 SAŽP

MŽP, VÚC, VSB, 

SHMÚ

Diseminácia na webe a sociálnych sieťach E2.3 priebežne 31.12.2021 MŽP, SAŽP,PEDAL

VÚC, VSB, 

SHMÚ

Eventy, konferencie a workshopy E2.4 priebežne 31.12.2021 SAŽP, PEDAL VÚC, MŽP, VSB

Tvorba a updatovanie databázy LIFE IP kontaktov E2.5 priebežne 31.12.2021 SAŽP, PEDAL VÚC, MŽP

Synergie s relevantnými projektami, iniciatívami E3 priebežne 31.12.2021 SAŽP, PEDAL VÚC, MŽP



Zahŕňanie ďalších miest a krajov E5 priebežne 31.12.2027 MŽP VÚC, SAŽP

Interné vzdelávacie workshopy E6 priebežne 31.12.2021 MŽP

Výročné správy o činnostiach diseminácie E PEDAL VÚC, MŽP, SAŽP

Informovať NEEMO o odloženie termínu pre prieskum a zároveň 

identifikácia zdrojov pre subdodávku tejto aktivity. C1.2 31.3.2020 MŽP,PEDAL

Správa, v ktorej sa analyzujú rôzne scenáre znižovania emisií domácností a 

zvyšovania energetickej účinnosti vo vybraných regiónoch do roku 2030, 

vrátane výskumu CATI na reprezentatívnej vzorke 1 000 domov C1.2 30.6.2020 MŽP SHMÚ

Návrh obsahu, týkajúci sa správy, ktorá analyzuje možnosti zvýšenia 

efektívnosti systému kontroly emisií do ovzdušia na Slovensku (zverejnená 

len v elektronickej verzii) C1.2 30.4.2020 MŽP

Správa, ktorá analyzuje možnosti zvýšenia efektívnosti systému kontroly 

emisií do ovzdušia na Slovensku (zverejnená len v elektronickej verzii) C1.2 30.6.2020 MŽP

Webová aplikácia C2-1 30.6.2020 SAŽP MŽP, VÚC, SHMÚ

6x1-dňový workshop pre starostov, ich zástupcov, profesionálnych 

pracovníkov samosprávnych orgánov patriacich do oblasti riadenia kvality 

ovzdušia, odborníkov, max. počet 60 účastníkov C2-2 31.12.2027 SAŽP VÚC, MŽP

6x1 dňový workshop o význame centrálneho zásobovania teplom pre 

starostov, ich zástupcov, zamestnávateľov miestnej samosprávy, majiteľov 

obcí, bytové družstvá, max. počet 60 účastníkov C2-3 31.12.2027 SAŽP VÚC, MŽP

4x1-dňový workshop pre starostov, ich zástupcov, zamestnávateľov miestnej 

samosprávy o krokoch na zníženie emisií z vykurovania domácností, max. 

počet 150 účastníkov C2-4 31.12.2027 SAŽP VÚC, MŽP

32x1-dňový odborný workshop „Ako realizovať a pripraviť strategické plány 

trvalo udržateľnej mestskej mobility“ max. 25 účastníkov / 1 workshop C2-5.2 31.12.2027 SAŽP VÚC, MŽP



8x Študijná cesta za príkladmi osvedčených postupov v oblasti udržateľnej 

mestskej mobility max. 200 účastníkov C2-5.3 31.12.2027 SAŽP VÚC, MŽP

Reklamné predmety (kovové perá: 1 rok = 200 ks perá s potrebnými 

tlačenými prvkami projektu / logá; 8 rokov = 1600 ks, zošity vo veľkosti A5: 1 

rok = 200 ks zošity s tlačenými potrebnými prvkami projektu / logá; 8 rokov = 

1600 ks, roll-upy: 1 rok = 3 ks roll-upy vo veľkosti Š 100 x V 200 cm; 8 rokov 

= 24 ks) C2-4 31.12.2027 SAŽP

 „Udržateľná mestská mobilita“ šírenie v médiách C2.5.5 31.12.2027 SAŽP

Webový portál programu - školy zapojené do programu biomonitoringu 

(približne 150 škôl) a široká verejnosť využívajúca informácie z tohto portálu. C2-6 31.12.2025 SAŽP

Tréningové dni - 5x do 3 rokov - spolu 15 dní, školiaca príručka pre učiteľov - 

3000 ks a ďalšie materiály C2-6.1 31.12.2025 SAŽP VÚC, MŽP

8 pravidelných výročných správ o pokroku projektových aktivít F1 25.11.2020 31.12.2020 PEDAL Všetci

Priebežná aktualizácia progresu v implementácii opatrení na zlepšenie KO v 

intranete projektu na úrovni obcí v ORKO C1.1 priebežne MŽP VÚC, SAŽP

Každoročne vypracované výročné správy o úlohách a činnostiach, ktoré 

vykonávajú manažéri kvality ovzdušia, vrátane hodnotenia ich práce a 

pokroku pri dosahovaní ich cieľov do 31/12/2020 a v nasledujúcich rokoch 

do zodpovedajúcich dátumov. Tieto správy sumarizujú implementáciu 

PZKO. C1.1 31.12.2020 MŽP VÚC. SAŽP

Template na zozbieranie slovenských skúseností s realizáciou plánov kvality 

ovzdušia v oblasti, na ktorú sa projekt vzťahuje C1.1 30.6.2020 MŽP

Prehľad slovenských skúseností s realizáciou programov pre zlepšenie 

kvality ovzdušia v oblasti, na ktorú sa projekt vzťahuje C1.1 13.11.2020 MŽP VÚC, SAŽP

Prehľad českých skúseností s realizáciou programov pre zlepšenie kvality 

ovzdušia v oblasti, na ktorú sa projekt vzťahuje C1.2 13.11.2020 MŽP

Prehľad poľských skúseností s realizáciou programov pre zlepšenie kvality 

ovzdušia v oblasti, na ktorú sa projekt vzťahuje C1.2 13.11.2020 MŽP

Kompletný prehľad slovenských, českých a poľských skúseností s 

realizáciou programov pre zlepšenie kvality ovzdušia v oblasti, na ktorú sa 

projekt vzťahuje (zverejnené iba v elektronickej verzii) C1.2 15.12.2020 31.12.2020 MŽP

Ekologické vykurovanie - vzdelávací program v Energetickom výskumnom 

centre na 2 dni (4 kurzy, asi 20 osôb na jeden kurz) C4 31.12.2020 VSB

Štyri vzdelávacie Smokeman's roadshow v českých mestách C4 31.12.2020 VSB



Smokeman show na výstave Infotherma 2021 C4 31.1.2021 VSB

Odporúčania uverejňované každé dva roky a vstupné materiály na 

navrhovanie regionálnych a miestnych politík, ako aj právne predpisy na 

zlepšenie účinnosti opatrení v oblasti kvality ovzdušia C3 31.12.2021 MŽP

11 x video spoty (1-3 min) C4 31.12.2021 VSB

Ekologické vykurovanie - vzdelávací program v Energetickom výskumnom 

centre na 2 dni (4 kurzy, asi 20 osôb na jeden kurz) C4 31.12.2021 VSB

Automatický monitorovací systém pre prevádzkové parametre malých 

spaľovacích zariadení (bezdrôtový prenos údajov) C4 31.12.2021 VSB

Štyri vzdelávacie Smokeman's roadshow v českých mestách C4 31.12.2021 VSB

Inventár emisií pre vybrané regióny k dispozícii D 31.12.2021 SHMÚ

Updatovnie akčného plánu na základe diseminačného plánu F1 10.4.2020 PEDAL

Príprava návrhu Akčného plánu na 2. Fázu F1 30.9.2021 MŽP

PEDAL, VSB, 

VUC, SHMÚ

Vysvetlivky:

Názov Skratka

Ministerstvo životného prostredia Slovenskej republiky MŽP

Slovenská agentúra životného prostredia SAŽP

Vysoká škola baňská, Ostrava VSB

Slovenský hydrometeorologický ústav SHMÚ

Pedal Consulting s.r.o. Pedal

Banskobystrický samosprávny kraj, Košický samosprávny kraj, Prešovský 

samosprávny kraj, Trenčiansky samosprávny kraj, Trnavský samosprány 

kraj, Žilinský samosprávny kraj VÚC

Manaźér kvality ovzdušia MKO

Ministerstvo životného prostedia Českej republiky MŽP ČR

Program na zlepšenie kvality ovzdušia PZKO

Oblasť riadenia kvality ovzdušia ORKO

klasický telefonický prieskum CATI

externý monitorovací tím programu LIFE NEEMO

pracovná skupina task force 



OK

v procese

oneskorené

Indikátor Komenty Status Progress in %

Viac informácií uvedené v "Stratégii a Akčnom pláne 

šírenia informácií"

2 stretnutia za kalendárny rok

14 MKO (4 MŽP, 4 SAŽP,  6 

VÚC)

Kompletná školiaca osnova



Školenie zabezpečí supervízor/prjektový manažér. 

Školenie má obsahovať základnú orientáciu v 

zamestnaní, administratívne povinnosti, predstavenie 

vedenia, kolegov, základné informácie o hlavných 

pracovných úlohách zamestnávateľa, predstavenie 

kompetencií zamestnávateľa podľa štandardného 

modelu uvítacích školení, aké zamestnávateľ novým 

zamestnancom poskytuje.

Termíny školení budu priebežne zverejnené. Témy 

školení sú uvedené v popise projektu, aktivita C1.2.3

Hlavná úloha MKO v prvej fáze projektu je nastavenie 

spolupráce s OÚSK na PZKO, kroky budú bližšie 

popísané v školiacich materiáloch

Partneri projektu sa s dismeniačným materiálom 

podrobne zoznámia a zachovajú vizuálnu identitu 

projektu na základe dostupných komunikačných 

manuálov. Viac informácií uvedené v "Stratégii a 

Akčnom pláne šírenia informácií"

Účasť MKO je žiadaná z dôvodu vzdelávania a 

networkingu. Zoznam udalostí bude priebežne 

aktualizovaný.

Kontakty na obciach, okresných úradoch, v 

neziskovkách, súkromných firmách, aj na bežných 

občanov.

Hľadať spriaznené projekty, iniciatívy, strategické 

materiály a cieliť na jednotnosť s IP LIFE.



Finálny mechanizmus zahŕňania miest a krajov bude 

výstupom na záver projektu. V rámci trvania IP LIFE 

môžu ďalšie obce, mestá a kraje figurovať ako 

stakeholderi, alebo sa aktívne podielať na chode 

projektu ako partner, na tejto aktivite sa priebežne budú 

podielať všetci MKO.

Interné vzdelávacie workshopy pre Task Force, viac 

informácií uvedené v "Stratégii a Akčnom pláne šírenia 

informácií"

Počet diseminačných aktivít, 

rozdaných materiálov, 

oslovených občanov, získaných 

kontaktov.

Nutné vstupy od MKO, na akých diseminačných 

aktivitách sa zúčastnili za daný rok

MŽP, VÚC, SHMÚ

Očakáva sa účasť MKO, viac informácií uvedené v 

"Stratégii a Akčnom pláne šírenia informácií"

Očakáva sa účasť MKO, viac informácií uvedené v 

"Stratégii a Akčnom pláne šírenia informácií"

Očakáva sa účasť MKO, viac informácií uvedené v 

"Stratégii a Akčnom pláne šírenia informácií"

Očakáva sa účasť MKO, viac informácií uvedené v 

"Stratégii a Akčnom pláne šírenia informácií"



Očakáva sa účasť MKO, viac informácií uvedené v 

"Stratégii a Akčnom pláne šírenia informácií"

viac informácií uvedené v "Stratégii a Akčnom pláne 

šírenia informácií"

Prípravná fáza

Prípravná fáza, Očakáva sa účasť MKO

Vstupy na prípravu výročnej správy budú vyžadované 

od všetkých zamestnancov projektu. Štruktúra bude 

vopred definovaná.

Spolupráca s MŽP ČR

Spolupráca s projektom Malopolska

Prípadná účasť MKO



Prípadná účasť MKO

Prípadná účasť MKO


