Priloha ¢.
Akény plan

M1-M24

vUC, SAZP,VSB,

Zostavenie riadiaceho vyboru F1.2 31.1.2020 PEDAL, MZP SHMU

VvUC, SAZP,VSB,
Kick-off Meeting v Bratislave 22.1.2020 MZP SHMU, PEDAL
Kick-off Meeting EASME v Bruseli 18.2.2020 MzZP

VvUC, SAZP,VSB,
Partnerska dohoda F2 1.2.2020 PEDAL, MZP SHMU
Usmernenia Specifikujuce potrebné vzdelanie, kvalifikaciu a prax, ktoré VUC,'SAZP,VSB,
musia mat’ manazZéri kvality ovzduSia zamestnani, vratane popisu prace C1.1 29.2.2020 MZP SHMU, PEDAL
Vypracovanie navrhov Kritérii zamestnavania manazérov kvality ovzduSia C1.1 29.2.2020 MZP
Projektovy manual a zabezpedenie kvality F1.1-F1.3 29.2.2020 PEDAL
Zriadenie koordinacnej jednotky pre kvalitu ovzduS$ia C1.2 31.3.2020 MZP
Metodicka prirucka ,UdrZzatelna mestska mobilita® C2-5.1 31.3.2020 SAZP
Kodex spravania (Code of conduct) pre fungovanie Task Force LIFE IP F1.5 31.3.2020 PEDAL MZP
Informacné tabule s LIFE IP logom E 31.3.2020 SAZP

2 krat ro¢ne, 4
stretnutia do VUC, SAZP,VSB,

Stretnutie riadiaceho vyboru F1.2 31.12.2021 MZP SHMU, PEDAL
Zamestnanie manazérov kvality ovzdu$ia C1.1 30.4.2020 MZP VvUC, SAZP
Obsah Skoliacich materialov C1.2 31.3.2020 MZP SAZP
Spatna vazba k obsahu C1.2 3.4.2020 MZP SAZP
Skoliace materialy a priru¢ka pre manazérov kvality ovzdusia C1.2 30.4.2020 MZP




Uvitacie Skolenia MKO v réZii zamestnavatela C1.1 30.4.2020 MZP VUC, SAZP
Zacnu sa Skolenia manazérov kvality ovzdusSia C1.2 30.5.2020 MZP
Ugast na Skoleniach MKO a samostidium C1.1 31.8.2020 MZP VUC, SAZP
Oslovenie okresnych Uradov v sidle kraja na spolupracu na PZKO C1.1 31.8.2020 MZP VUC, SAZP
DiseminaCny a komunika¢ny plan E1 31.3.2020 PEDAL, SAZP MZP
Disemina¢ny material E2.1 SAZP MZP, VUC, VSB
MZP, VUC, VSB,
Webstranka projektu E2.2 30.6.2020 SAZP SHMU
VUC, VSB,
Disemin&cia na webe a sociélnych sietach E2.3 priebezne |31.12.2021 MZP, SAZP,PEDASHMU
Eventy, konferencie a workshopy E2.4 priebezne |31.12.2021 SAZP, PEDAL |VUC, MZP, VSB
Tvorba a updatovanie databazy LIFE IP kontaktov E2.5 priecbezne |31.12.2021 SAZP, PEDAL [vUC, MZP
Synergie s relevantnymi projektami, iniciativami E3 priebezne |31.12.2021 SAZP, PEDAL |VUC, MZP




Zahffanie dalSich miest a krajov E5 priebezne [31.12.2027 MZP VUC, SAZP
Interné vzdelavacie workshopy E6 priebezne |31.12.2021 MZP

Vyro&né spravy o ginnostiach diseminacie E PEDAL VUC, MZP, SAZP
Informovat NEEMO o odloZenie terminu pre prieskum a zaroverni

identifikacia zdrojov pre subdodavku tejto aktivity. C1.2 31.3.2020 MZP PEDAL

Sprava, v ktorej sa analyzuju rézne scenare znizovania emisii domacnosti a

zvySovania energetickej ucinnosti vo vybranych regidonoch do roku 2030,

vratane vyskumu CATI na reprezentativnej vzorke 1 000 domov C1.2 30.6.2020 MZP SHMU
Navrh obsahu, tykajuci sa spravy, ktord analyzuje mozZnosti zvySenia

efektivnosti systému kontroly emisii do ovzdu$ia na Slovensku (zverejnena

len v elektronickej verzii) C1.2 30.4.2020 MZP

Spréava, ktora analyzuje moZznosti zvySenia efektivnosti systému kontroly

emisii do ovzduSia na Slovensku (zverejnend len v elektronickej verzii) C1.2 30.6.2020 MZP

Webova aplikacia C2-1 30.6.2020 SAZP MZP, VUC, SHML
6x1-dhovy workshop pre starostov, ich zastupcov, profesionalnych

pracovnikov samospravnych organov patriacich do oblasti riadenia kvality

ovzdusia, odbornikov, max. poéet 60 ugastnikov C2-2 31.12.2027 SAZP vUc, MZP
6x1 driovy workshop o vyzname centralneho zasobovania teplom pre

starostov, ich zastupcov, zamestnavatelov miestnej samospravy, majitelov

obci, bytové druzstva, max. poget 60 Géastnikov C2-3 31.12.2027 SAZP VvUC, MZP
4x1-diiovy workshop pre starostov, ich zastupcov, zamestnavatelov miestne;

samospravy o krokoch na znizenie emisii z vykurovania domacnosti, max.

podet 150 ugastnikov C2-4 31.12.2027 SAZP vUC, MZP
32x1-dnovy odborny workshop ,Ako realizovat’ a pripravit' strategickeé plany

trvalo udrzatelnej mestskej mobility“ max. 25 ucastnikov / 1 workshop C2-5.2 31.12.2027 SAZP vUC, MZP




8x Studijna cesta za prikladmi osved€enych postupov v oblasti udrzatelne;

mestskej mobility max. 200 Géastnikov C2-5.3 31.12.2027 SAZP VUC, MZP
Reklamné predmety (kovové pera: 1 rok = 200 ks pera s potrebnymi

tlacenymi prvkami projektu / loga; 8 rokov = 1600 ks, zoSity vo velkosti A5: 1

rok = 200 ks zoSity s tlacenymi potrebnymi prvkami projektu / loga; 8 rokov =

1600 ks, roll-upy: 1 rok = 3 ks roll-upy vo velkosti S 100 x V 200 cm; 8 rokov

= 24 ks) C2-4 31.12.2027 SAZP

,JdrZzatelnd mestska mobilita“ Sirenie v médiach C2.5.5 31.12.2027 SAZP

Webovy portal programu - $koly zapojené do programu biomonitoringu

(priblizne 150 $kol) a Siroka verejnost vyuzivajuca informacie z tohto portalu. |C2-6 31.12.2025 SAZP

Tréningové dni - 5x do 3 rokov - spolu 15 dni, 8koliaca priru¢ka pre ucitelov -

3000 ks a dalSie materialy C2-6.1 31.12.2025 SAZP VUC, MZP
8 pravidelnych vyro€nych sprav o pokroku projektovych aktivit F1 25.11.2020 [31.12.2020 PEDAL VSetci
Priebezna aktualizacia progresu v implementacii opatreni na zlepSenie KO v

intranete projektu na Grovni obci v ORKO C1.1 priebezne MZP VUC, SAZP
Kazdorocne vypracované vyro¢né spravy o ulohach a &innostiach, ktoré

vykonavaju manazéri kvality ovzdusia, vratane hodnotenia ich prace a

pokroku pri dosahovani ich cielov do 31/12/2020 a v nasledujucich rokoch

do zodpovedajucich datumov. Tieto spravy sumarizuju implementaciu

PZKO. C1.1 31.12.2020 MZP VUC. SAZP
Template na zozbieranie slovenskych skusenosti s realizaciou planov kvality

ovzduS$ia v oblasti, na ktoru sa projekt vztahuje C1.1 30.6.2020 MZP

Prehlad slovenskych skusenosti s realizaciou programov pre zlepSenie

kvality ovzdusia v oblasti, na ktor( sa projekt vztahuje C1.1 13.11.2020 MZP VUC, SAZP
Prehlad €eskych skusenosti s realizaciou programov pre zlepSenie kvality

ovzduS$ia v oblasti, na ktoru sa projekt vztahuje C1.2 13.11.2020 MZP

Prehlad polskych skusenosti s realizaciou programov pre zlepSenie kvality

ovzduS$ia v oblasti, na ktoru sa projekt vztahuje C1.2 13.11.2020 MZP

Kompletny prehlad slovenskych, Eeskych a polskych skiusenosti s

realizaciou programov pre zlepSenie kvality ovzdu$ia v oblasti, na ktoru sa

projekt vztahuje (zverejnené iba v elektronickej verzii) C1.2 15.12.2020 [31.12.2020 MZP

Ekologické vykurovanie - vzdelavaci program v Energetickom vyskumnom

centre na 2 dni (4 kurzy, asi 20 oséb na jeden kurz) C4 31.12.2020 VVSB

Styri vzdelavacie Smokeman's roadshow v ¢eskych mestach C4 31.12.2020 VSB




Smokeman show na vystave Infotherma 2021

C4

31.1.2021

VSB

Odporucania uverejiované kazdé dva roky a vstupné materialy na
navrhovanie regionalnych a miestnych politik, ako aj pravne predpisy na
ZlepSenie uc€innosti opatreni v oblasti kvality ovzdusSia

C3

31.12.2021

MZP

11 x video spoty (1-3 min)

C4

31.12.2021

VSB

Ekologické vykurovanie - vzdelavaci program v Energetickom vyskumnom
centre na 2 dni (4 kurzy, asi 20 oséb na jeden kurz)

C4

31.12.2021

VSB

Automaticky monitorovaci systém pre prevadzkové parametre malych
spalovacich zariadeni (bezdrétovy prenos udajov)

C4

31.12.2021

VSB

Styri vzdelavacie Smokeman's roadshow v ¢eskych mestach

C4

31.12.2021

VSB

Inventar emisii pre vybrané regiony k dispozicii

31.12.2021

SHMU

Updatovnie akéného planu na zaklade diseminaéného planu

F1

10.4.2020

PEDAL

Priprava navrhu Akéného planu na 2. Fazu

F1

30.9.2021

MZP

PEDAL, VSB,
VUC, SHMU

Vysvetlivky:

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky

MZP

Slovenska agentura Zivotného prostredia

SAZP

Vysoka Skola bariska, Ostrava

VSB

Slovensky hydrometeorologicky ustav

SHMU

Pedal Consulting s.r.o.

Pedal

Banskobystricky samospravny kraj, KoSicky samospravny kraj, PreSovsky
samospravny kraj, Trengiansky samospravny kraj, Trnavsky samosprany
kraj, Zilinsky samospravny kraj

vuc

Manazér kvality ovzdusSia

MKO

Ministerstvo Zivotného prostedia Ceskej republiky

MZP CR

Program na zlepSenie kvality ovzduSia

PZKO

Oblast riadenia kvality ovzduSia

ORKO

klasicky telefonicky prieskum

CATI

externy monitorovaci tim programu LIFE

NEEMO

pracovna skupina

task force




OK
Vv procese

Viac informacii uvedené v "Stratégii a Akénom plane
Sirenia informacii"

2 stretnutia za kalendarny rok

14 MKO (4 MZP, 4 SAZP, 6
vUC)

Kompletna Skoliaca osnova




Skolenie zabezpedi supervizor/prjektovy manazér.
Skolenie méa obsahovat zakladnu orientaciu v
zamestnani, administrativne povinnosti, predstavenie
vedenia, kolegov, zadkladné informacie o hlavnych
pracovnych ulohach zamestnavatela, predstavenie
kompetencii zamestnavatela podla Standardného
modelu uvitacich Skoleni, aké zamestnavatel novym
zamestnancom poskytuje.

Terminy Skoleni budu priebezne zverejnené. Témy
Skoleni su uvedené v popise projektu, aktivita C1.2.3

Hlavna uloha MKO v prvej faze projektu je nastavenie
spoluprace s OUSK na PZKO, kroky budu blizSie
popisané v Skoliacich materialoch

Partneri projektu sa s dismeniacnym materialom

podrobne zoznamia a zachovaju vizualnu identitu
projektu na zaklade dostupnych komunikaénych

manudlov. Viac informacii uvedené v "Stratégii a
Ak&nom plane Sirenia informacii"

Uc€ast MKO je Ziadana z dévodu vzdelavania a
networkingu. Zoznam udalosti bude priebezne
aktualizovany.

Kontakty na obciach, okresnych uradoch, v
neziskovkach, sukromnych firmach, aj na beznych
ob&anov.

Hladat' spriaznené projekty, iniciativy, strategické
materidly a cielit na jednotnost' s IP LIFE.




Finalny mechanizmus zahffiania miest a krajov bude
vystupom na zaver projektu. V ramci trvania IP LIFE
modzu dalSie obce, mesta a kraje figurovat’ ako
stakeholderi, alebo sa aktivne podielat na chode
projektu ako partner, na tejto aktivite sa priebezne budu
podielat’ v§etci MKO.

Interné vzdelavacie workshopy pre Task Force, viac
informacii uvedené v "Stratégii a AkEnom plane Sirenia
informacii"

Pocet diseminacnych aktivit,
rozdanych materialov,
oslovenych ob&anov, ziskanych
kontaktov.

Nutné vstupy od MKO, na akych diseminaénych
aktivitach sa zucastnili za dany rok

Ocdakava sa ucast MKO, viac informacii uvedené v
"Stratégii a AkEnom plane Sirenia informacii"

Ocakava sa ucast MKO, viac informacii uvedené v
"Stratégii a AkEnom plane Sirenia informacii"

Ocdakava sa ucast MKO, viac informacii uvedené v
"Stratégii a AkEnom plane Sirenia informacii"

Ocakava sa uc¢ast MKO, viac informacii uvedené v
"Stratégii a AkEnom plane Sirenia informacii"




Ocakava sa u¢ast MKO, viac informacii uvedené v
"Stratégii a AkEnom plane Sirenia informacii"

viac informacii uvedené v "Stratégii a Akénom plane
Sirenia informacii"

Pripravna faza

Pripravna faza, Ofakava sa uc¢ast MKO

Vstupy na pripravu vyro€nej spravy budu vyzadované
od v8etkych zamestnancov projektu. Struktdra bude
vopred definovana.

Spolupraca s MZP CR

Spolupraca s projektom Malopolska

Pripadna ucast MKO




Pripadna ucast MKO

Pripadna ucast MKO




