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Dohoda o spolupráci s firmou SPINEA, s.r.o. Prešov 

Zanedbávanie pozornosti technickým odborom i samotným 
odborným školám všeobecne, útlm predmetov orientovaných 
na praktické zručnosti v základných školách, preferovanie 
humanitných zameraní štúdia, nízka vybavenosť škôl 
modernou, najmä drahou strojárskou a elektrotechnickou 
technológiou, slabá propagácia remesiel a nekritická 
orientácia na výpočtovú techniku, spôsobila nezáujem 
žiakov a ich rodičov o remeselné zručnosti, a tým aj 
orientáciu žiakov na gymnázia a útlm strojárskych 
a všeobecne technických odborov na stredných školách. 
Klesajúce počty žiakov s technickými zručnosťami boli 
sčasti vykrývané vyššou nezamestnanosťou, čo vytváralo 
dojem dostatku pracovníkov pre strojárske 
a novovznikajúce výrobné podniky.  



Dohoda o spolupráci s firmou SPINEA, s.r.o. Prešov 

Ďalší rozmach priemyslu, príchod nových investorov s technickou 
výrobou, najmä nové automobilky a ich satelitná výroba, však 
tieto ľudské zdroje rýchle vyčerpali a na trhu práce podniky 
začali pociťovať nedostatok pracovníkov technického zamerania. 
 

V súvislosti s regionálnymi potrebami PSK sme dňa 23. 11. 2015 
podpísali spolu s našim zriaďovateľom PSK Dohodu o spolupráci 
za účelom vytvorenia Centra odborného vzdelávania a prípravy 
s významným zamestnávateľom v regióne s firmou SPINEA, 
s.r.o. PSK prispel 100 000.-€ na nákup CNC strojov. 

 

rispel 100 00



Poskytovanie odborného vzdelávania a prípravy 

 prostredníctvom COVaP   

 

Dňa 12. februára 2016 sme obdržali „Rozhodnutie o možnosti 
používať označenie našej strednej odbornej školy Centrum 
odborného vzdelávania a prípravy pre priemyselnú automatizáciu 
a informačné technológie“ od Slovenskej obchodnej 
a priemyselnej komory.   

 

V spolupráci s firmou Spinea, s.r.o. máme vypracovaný Akčný 
plán aktivít centra do konca roka 2016, vypracovali sme 
rozvojový projekt na dovybavenie COVaP a pracujeme na pláne 
rozvoja centra a na akreditácii vzdelávacieho programu 
„Programovanie CNC strojov“ v rozsahu 110 hodín, 50 hodín 
teoretická časť a 60 hodín praktická časť. 

 



COVaP 
 



Poskytovanie odborného vzdelávania a prípravy prostredníctvom 
COVaP pre priemyselnú automatizáciu a informačné technológie 

pri SŠ na Ul. Ľ. Podjavorinskej 22 v Prešove 
 

Prioritou COVaP pri našej Spojenej škole je vytvoriť spojenie 
teoretických poznatkov a praktickej činnosti. Rozvíjať 
schopnosti a zručnosti žiakov a dospelých so zameraním na 
inovácie a pokrokové technológie v oblasti priemyselnej 
automatizácie a informačných technológií s dôrazom na 
spoluprácu našej školy s konkrétnymi zamestnávateľmi.  

 

COVaP vytvára podmienky pre chápanie školy ako otvorenej 
vzdelávacej inštitúcie schopnej na základe partnerstva s firmami 
zabezpečovať kvalifikovaných pracovníkov. 

 



Poskytovanie odborného vzdelávania a prípravy prostredníctvom 
COVaP pre priemyselnú automatizáciu a informačné technológie 

pri SŠ na Ul. Ľ. Podjavorinskej 22 v Prešove 
 

 

• Hlavné úlohy COVaP: 

 

- zabezpečenie praktického vyučovania žiakov našej SOŠT, 
- zabezpečenie rekvalifikačných akreditovaných kurzov pre 

pracovníkov firmy SPINEA, s.r.o. a spolupracujúcich firiem, 

- realizácia odborných prednášok, besied a prezentačných akcií 
pre žiakov ZŠ za účelom zvýšenia ich záujmu o štúdium 
technických odborov, 

- organizovanie odborných technických súťaží, 

 



Poskytovanie odborného vzdelávania a prípravy prostredníctvom 
COVaP pre priemyselnú automatizáciu a informačné technológie 

pri SŠ na Ul. Ľ. Podjavorinskej 22 v Prešove 

 

• Hlavné úlohy COVaP: 

 

- zabezpečenie koncepčnej a odbornej činnosti v oblasti zvyšovania 
kvalifikácie učiteľov odborných predmetov a majstrov OV, 

- zvýšenie percenta absolventov uplatnených na trhu práce, 
- uľahčenie výmeny skúsenosti medzi odborníkmi organizovaním 

odborných seminárov, 
- rozvíjanie a identifikovanie nových zručností v spolupráci so 

zamestnávateľmi, 
- získavanie zdrojov na ďalší rozvoj COVaP. 

 



  

Spolupráca so strategickými zamestnávateľmi v rámci 
verejného  a súkromného sektora 

 

Naša Spojená škola spolupracuje s najvýznamnejšími 
zamestnávateľmi v regióne, hlavne s firmami, ktoré podnikajú 
v strojárstve a elektrotechnike.  
Spolupráca s firmami prebieha najmä v týchto oblastiach: 
- pri zabezpečení praktického vyučovania žiakov končiacich 

ročníkov, 
- pri zabezpečení odborných exkurzií pre našich žiakov, 
- pri inovácii ponuky študijných a učebných odborov a pri ich 

zaradzovaní do siete SŠ, 
- pri nábore žiakov 9. ročníka, pri organizovaní Dňa otvorených 

dverí, burzy práce a podobne, 
- Pri zabezpečovaní kvalifikovaných pracovníkov, 
- pri organizovaní súťaží SOČ a ZENIT. 

 



Študijné odbory Spojenej školy na Ul. Ľ. 
Podjavorinskej 22 v Prešove 



Spolupráca so strategickými zamestnávateľmi v rámci 
verejného  a súkromného sektora 

 
• Zriadením COVaP pre priemyselnú automatizáciu a informačné 

technológie sa spolupráca dostane na kvalitatívne vyššiu 
úroveň. Postupne budú na škole vybudované špičkové výučbové 
priestory pre CAD/CAM systémy, PLC systémy  a CNC 
obrábanie, ktoré sa budú okrem vzdelávacieho procesu 
využívať aj na ďalšie vzdelávacie aktivity pre dospelých. 

  
• Spojená škola je pripravená realizovať v súlade s potrebami 

firiem a trhu práce výučbu v študijných a učebných odboroch, 
ktoré má v sieti odborov SŠ. V prípade záujmu o absolventov 
nových študijných a učebných odborov je škola pripravená 
v spolupráci so zamestnávateľmi požiadať o zaradenie nového 
odboru do siete SŠ v zmysle zákona č. 325/2012, Čl. II 
z 20. septembra 2012. 
 



Spolupráca so strategickými zamestnávateľmi v rámci 
verejného  a súkromného sektora 



Spolupráca so strategickými zamestnávateľmi v rámci 
verejného  a súkromného sektora 

• Naša škola je pripravená zapojiť sa do duálneho vzdelávania 
na základe požiadaviek zamestnávateľov, pretože duálne 
vzdelávanie ponúka perspektívu stabilného zamestnania po 
ukončení štúdia na SOŠ. Pre duálne vzdelávanie máme 
pripravené odbory mechanik nastavovač, mechanik 
elektrotechnik a uvažujeme aj s učebným odborom nástrojár. 

• Už dnes sme schopní pripravovať žiakov pre konkrétneho 
zamestnávateľa v oblasti obsluhy, nastavovania 
a programovania CNC strojov, pretože máme zakúpené CNC 
sústruh a CNC frézovačku od firmy EMCO s vymeniteľným 
riadiacim systémom, ktoré umožňujú výmenu softvérového 
simulátora riadenia Win NC (Sinumerik, Fanuc, Siemens 
a Heidenhain) a výmenu riadiacej klávesnice s vložným 
modulom. 



 



Spolupráca so strategickými zamestnávateľmi v rámci 
verejného  a súkromného sektora 

 
Tieto školské verzie umožňujú zmenu riadiaceho panelu stroja 
podľa požiadaviek obsluhy, čiže umožňujú zmenu riadiaceho 
systému bez výmeny samotného stroja.  
Zmenu umožňuje variabilný riadiaci systém stroja postavený na 
klasických počítačoch typu PC, Windows a softvéru WinNC. 
Softvér je možné nainštalovať na školských počítačoch v učebni, 
umožňujúci programovanie a 3D simuláciu priebehu obrábania 
pomocou počítačovej obrazovky. Odsimulované obrábanie je 
možné preniesť priamo do obrábacieho stroja.  
Táto koncepcia znižuje nároky na výučbu, umožňuje žiakom 
vyskúšať si aj program mimo prostredia stroja, znižuje 
materiálové, priestorové aj energetické nároky a umožňuje 
zúčastniť sa výučby viacerým žiakom naraz. 

 

 



 

Memorandum o spolupráci 

• Ďalším krokom je podpísanie Memoranda o spolupráci 
medzi PSK, Spojenou školou a najvýznamnejšími 
zamestnávateľmi v regióne. 

 

• Memorandum o spolupráci bude zahŕňať vzájomnú 
spoluprácu a podporu s využitím vedomostí a skúseností 
všetkých účastníkov Memoranda, s cieľom prehĺbiť 
vzájomnú spoluprácu a väzby v oblasti odborného 
vzdelávania a prípravy a ďalšieho vzdelávania podľa 
požiadaviek zamestnávateľov – účastníkov Memoranda. 

 



Memorandum o spolupráci 

• Účastníci Memoranda budú efektívne rozvíjať vzájomnú 
spoluprácu a podporu najmä v oblastiach:   

1. identifikovania vzdelávacích potrieb zamestnávateľov, 
2. tvorbe školských vzdelávacích programov,  
3. zaraďovania nových, resp. inovovania študijných a učebných 

odborov, 
4. záverečných skúšok a maturitných skúšok, 
5. zabezpečovania praktického vyučovania žiakov, 
6. náboru žiakov základných škôl, 
7. materiálno-technickej podpory odborného vzdelávania, 
8. ďalšieho vzdelávania, 
9. aktivít na propagáciu  potreby odborného vzdelávania,  
10.podpory a zapojenia sa do zriadenia a činnosti Centra 

odborného vzdelávania a prípravy pri Spojenej škole na Ul. Ľ. 
Podjavorinskej 22 v Prešove. 
 



Ďakujem za pozornosť 


