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PL-SK Polska-Sfowacja PL-SK Polsko-Slovensko 

OFERTA WSPÓtPRACY /PONUKA SPOLUPRÁCE 
Poszukiwanie partnera do projektu w ramach programu lnterreg Polska

Stowacja/Vyhľadávanie partnerov k projektom v rámci Programu lnterreg V-A Poľsko

Slovensko 2014 - 2020 

ORIENTACVJNE DANE DOTVCz.&tCE PLANOWANEGO PROJEKTU/ 
- , ,  , , ,L , 

ORIENTACNE UDAJE TVKAJUCE SA PLANOVANEHO PROJEKTU

Zakres 
tematyczny / 

tematický rozsah 

Opis projektu
planowane 

najwa:ž:niejsze 
dzialania / 

Popis projektu -
pla nova né 

najdôležitejšie 
aktivity 

(max 1000 
znaków w ka:ž:dym 

z j�zyków / max 
1000 znakov v 

každom jazyku) 

Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwój dziedzictwa naturalnego i kulturowego/ Zachovanie, 

ochrana, podpora a rozvoj prírodného a kultúrneho dedičstva 

D 
Zwi(;lkszanie mobilnosci regionalnej poprzez tijczenie W(;lztów drugorz(;ldnych i trzeciorz(;ldnych 

infrastrukturij TEN-T, w tym z W(;lztami multimodalnymi/Posilnenie regionálnej mobility 

prepojením sekundárnych a terciárnych uzlov s infraštruktúrou TEN-T vrátane multimodálnych 

uzlov 

Rozwój i usprawnianie przyjaznych srodowisku (w tym o obnii.onej emisji hatasu) 

D i niskoemisyjnych systemów transportu, w tym sródlijdowych dróg wodnych i transportu 

morskiego, portów, potijczen multimodalnych oraz infrastruktury portów lotniczych, w celu 

promowania zrównowai.onej mobilnosci regionalnej i lokalnej/ Vývoj a zlepšovanie ekologicky 

priaznivých, vrátane nízkohlukových) a nízkouhlíkových dopravných systémov, vrátane vnútrozemských 

vodných ciest a námornej dopravy, prístavov, multimodálnych prepojení a letiskovej infraštruktúry 

v záujme podpory udržateľnej regionálnej a miestnej mobility 

X 

lnwestowanie w ksztatcenie, szkolenia, w tym szkolenie zawodowe, na rzecz zdobywania umiej(;ltnosci, 

uczenia si(;l przez cate i.ycie poprzez rozwój i wdrai.anie wspólnych systemów ksztatcenia, szkolenia 

zawodowego i szkolenia/lnvestovanie do vzdelania, školení a odbornej prípravy, ako aj zručností 

a celoživotného vzdelávania prostredníctvom prípravy a vykonávania spoločných vzdelávacích, 

odborných vzdelávacích a školiacich programov 

1. Przeprowadzenie badan na temat luk kompetencyjnych w zakresie oferty edukacyjnej
oferowanej przez lokalne Szkoly zawodowe a potrzeby lokalnych przedsi�biorców
(wymiar transgraniczny). Badania zostam1. przeprowadzone w oparciu o wywiady z
interesariuszami w tym za pomocq metody CAWI.

2. Przygotowanie modulów szkoleniowych w standardzie vec (Vocational Competence
Certification), spójnym z Europejskq Ramq Kwalifikacji Zawodowych odpowiadajqcym
na potrzeby transgranicznego rynku pracy. Programy modulów zostanq przygotowane
we wspótpracy z lokalnymi przedsi�biorcami.

3. Przygotowanie ka dry do prowadzenie zaj�é (nauczycieli z wybranych szkót
zawodowych). Nauczyciele stanq si� akredytowanymi trenerami vec, dzi�ki czemu
podniosq swoje kwalifikacje zawodowe.

4. Wdrozenie pilotazowych szkoleň dla uczniów z wybranych szkol zawodowych w ramach
przygotowanego modulu kompetencyjnego w standardzie VCC

S. Realizacja programów stazowych przez uczniów szkól zawodowych w
przedsi�biorstwach (wymiar transgraniczny). Planujemy udzial 50% uczniów biorqcych
udzial w szkoleniach VCC podnoszqcych ich kompetencje zawodowe dostosowane do
lokalnego (transgrancznegoO rynku pracy.

6. Zakup niezb�dnego sprz�tu (doposazenie pracowni przedmiotowych w szkolach
biorqcych udzial w projekcie w zakresie nowowprowadzanego modulu VCC), np zakup
sprz�tu 1T



Przewidywany 
czas realizacji 
projektu ( od -

do)/ 
Predpokladaný 
dátum začatia 

a ukončena 
projektu (od-do) 

Planowany, 
orientacyj ny 

budžet projektu/ 
Planovaný 
orientačný 

rozpočet projektu 

Oczekiwania 
wobec 

poszukiwanego 
partnera 

/Očakávania 
týkajúce sa 
hľadaného 

partnera 

Nazwa 

Ulica, numer 
budynku 

Miejscowosé, kod 
pocztowy 

Forma prawna 

Imie i nazwisko 

1. Conducting research on competence gap in the vocational schools in terms of 
competence need of local labour market (transborder dimension). Preparation report
based on interviews at local enterprises (CAWI) and analysis of education profiles of 
vocational schools in transborder region.

2. Preparation of training module within standard vec (vocational Competence
Certification) in line with European Framework of Qualification dedicated for particular
enterprises running business locally. Module preparation will be in cooperation with
enterprises perform by team of VCC experts.

3. To deliver training for trainers. Once vec modul(s) will be ready we are going to 
implement training for teachers from Vocational schools to become certified VCC 
trainers. Thank to this element teachers will gain better competence for teaching.

4. Pilot training for pupils from the vocational school. We will be targeting in delivering
training for approx 40-50 pupils from the school.

5. Apprenticeship programme at the local enterprises. We pian to send the best pupils
(50%) for apprenticeship programmes (also transborder)

6. Purchase some equipment for school connected with new introduced programme (VCC
training module). For instance if we are going to implement training connected with IT
we would like buy new IT equipment for school with software.

VI 2017 - XII 2018 

Euro 300.000 

Partnerem projektu po stronie stowackiej powinna byé szkota zawodowa bqdz organ 
nadzorujqcy danq szkoh� zawodowq, która utrzymuje relacje z lokalnym rynkiem 
pracy i wyraia wol� dostosowywania oferty edukacyjnej do potrzeb transgranicznych 
przedsiebiorców. 
Project partner (Slovakia side) should be Vocational school or public body which 
governs vocational school. Vocational school should cooperate with local labour 
market and should be ready for adjustment educational offer to transborder active 
enterprises demand 

DANE WNIOSKODAWCY /ÚDAJE ŽIADATEĽA 

Názov Fundacja vec

Ulica, 
Popisné 
číslo Ul. Nateczowska 30 
Poštové 
smerové 
číslo: 20-701 Lublin
Právna 
forma Foundation 

OSOBA DO KONTAKTU/KONTAKTNÁ OSOBA 

1 Meno a Bartosz Sobotka 

2 



priezvisko 

Telefon Telefón +48797597909
Stanowisko Funkcia Plenipoteniary of the Board 
Email E-mail Ba rtosz. sobotka@vccsystem.eu 

OŠWIADCZENIE/VYH LÁSENIE 

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: 
Dz. U. 2014 r. poz. 1182 z pózn. zm.) zostatem poinformowany, ze: 
- Administratorem zawartych w formularzu jest Marszatek Województwa Slqskiego z siedzibq_ w Katowicach

( 40-037), ul. Ligonia 46;
- Dane przetwarzane Sq_ w celu umozliwienia nawiqzania wspótpracy/partnerstwa dla projektu planowanego

do realizacji w ramach Programu WspólpracyTransgranicznej Interreg V-A Polska-Stowacja 2014-2020 i
mogq byé przekazywane instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Programów EWT oraz potencjalnym
beneficjentom Programów EWT;

- Przystuguje mi prawo dost�pu do tresci danych oraz ich poprawiania.
- Podanie danych jest dobrowolne.

ZGODA / 

Wyrai.am zgod� na p rzetwa rza nie moich danych osobowych przez Marszatka Województwa Slqskiego z siedzibq 
w Katowicach (40-037}, ul. Ligonia 46, w celu umoi.liwienia nawiqzania wspótpracy/partnerstwa dla projektu planowanego 
do realizacji w ra mach Programu Wspótpracy Transgranicznej lnterreg V-A Polska- Stowacja 2014-2020. 
Wyrai.am zgod� na publikacj� niniejszej oferty w lnternecie (strany: www.ewt.slaskie.pl, www.plsk.eu oraz strany 
instytucji zaangai.owanych we wdrai.anie Programów EWT). 

Podpis osoby upowai.nionej do reprezentowania 
wymienionego wnioskodawcy / 

Podpis osoby oprávnenej zastupovať uvedeného žiadateľa 

1 

c.

........................... ............... 

Data, podpis / Dátum, podpis 

Fundacj,1 VCC 
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