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Zapisnica

z pracovnej porady riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti
PreSovského samospravneho kraja konanej v ditoch 25. augusta 2020 — 26. augusta 2020 v

Skole

v prirode Detsky raj, Tatranska Lesna

Pritomni : podla prezencnej listiny

25. august 2020

1.

Poradu riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti PreSovského
samospravneho kraja otvoril vedici odboru Skolstva, PaedDr. Jan Furman, ktory
pozdravil zucastnenych a privital hosti: predsedu PSK, veducu OF a vedicu OMal.
Prihovor predsedu PSK PaedDr. Milana Majerského, PhD. : Pozdravenie riaditel'ov
a zhodnotenie 2. polroku Sk. roka 2019/2020 — mimoriadna situécia, diStan¢né
vzdelavanie (naro¢né obdobie). Otvorenie nového Sk. roka nutnost’ dodrziavania
pokynov hlavne hygienickych (hygienické nastavenia a normy). Pod’akovanie vSetkym
$koldm za poskytnutie SI pre repatriantov (998 'udi v 8 SI) — Poprad, Bardejov, Vranov
n/T, Stard Cuboviia, SOS PP, SZS — ubytovanie zdrav. personilu. Pod’akovanie za
zvladnutie MS, PS pocas mimoriadnej situdcie. Implementicia projektov — su
planované nové investicie. Spdjanie $kol — splnené v Starej Cubovni (nesplnené vo
Vranove n/T, Humennom, Snine). Poistenie budov: Staré zmluvy (202 tis. eur/1 rok),
dnes 75 % poistenych budov — 85 tis. eur (celkovo 110 tis. eur/1 rok) — centrédlne
poistenie rozsirené o rizikd a navy3enie hodnoty majetku VUC. Vyzval na spolupricu
Skol a PSK. Otdzka vysttaZenia energii (plyn, el.) — pripravuje sa VO. Dr. Budzindkova
— pripravuju sa podklady k VO. Otazka revizii, (VO) + humenské kotolne...
Ing. Dagmar OlekSakova — OF
Informécia o rozpise FP: 95 % mzdy, 88 % prevadzka.
Zo zostatkov — jubilejné odmeny (50, 60),

- odstupné (ISPIN) priebezne, ale az po vyplateni,

- odchodné z MS VVaS$.

- do 31. 8. 2020 — finan¢né prostriedky z min. rokov zahrnit’ do

rozpoc€tu (dar, Erasmus, stravné, zisk z podnik. ¢innosti).

DodrZiavat’ vyrovnany rozpocet vydavkov. SI a SJ — dodrziavat’ symboliku FK — Covid
— symbol O (sledovanie vydavkov). Po¢as mimoriadnych situdcii zabezpeéit
zastupitelnost’. Ziadosti o dpravu rozpodtu - pozitivne hodnotenie (rozliSovat
origindlne kompetencie a bezny rozp.). Cez ISPIN — zvazit' si Ziadosti na FP.
Rozpoctové opatrenie na zakdpenie materidlu na otvorenie $k. roka (Covid). FP zo
zdroja 11 sa nesmu pouzit na spolufinancovanie grantov, ani do¢asne (len vlastné
prostriedky).



4. JUDr. Lydia Budzinakova - OMal
Predstavenie prace odboru. Predchodca, p. Gress, zacal s pasportizaciou majetku PSK.
V praxi sa bude pokracovat’ (ziskavanie vSetkych informécii o budovich a majetku).
Néavrh zmliv musi byt podpisany navrhovatelom, zdpisnica z vyhodnotenia —
prehl’'adnd a jednoznac¢na ( kritérium — najvhodnejsi ndvrh). Pod’akovanie za investi¢né
navrhy (200,-/1 ziak). Zmena: VUC poziada o dver v hodnote 7,5 mil (vypadok
podielovych dani). 2. kolo Ziadosti — do konca roka 2023. Navrh rozpoctu ¢. 4 —
(zastupitel'stvo schvalilo 248). Chybajice projekty na investicné projekty (projektova
dokumentécia). Projekt Catching — Up: Ziadost' o izku spolupricu pre obstardvané
MTZ.
5. PhDr. Milan Zagrapan
Projekt StredoSkolskych hier: Informdcia o priebehu, fin. podpora na projekt 80 — 90
tis. eur na 2. ro€. V sk. roku 2019/2020 cca 55 tis.eur (700,- na Skolu, na Sport.
pomdcky). Cca 20 tis. eur na organizdciu okr. kol - nerealizované, ani krajské kolo.
Presny plan sit'azi nie je mozné vypracovat’ (Covid). Dohoda — 2021- 10. — 14. 5. —
$portovy tyzdeti, kedy sa uskuto¢nia Sportové hry. Krajské findle — 2. tyzde jina (aj
sprievodné akcie — prezenticia §kol), zapojenie aj firiem DV a inStitdcii.
Mgr. Stanislav Kolpak
Pod’akovanie riaditelom za spolupracu, za podporu ucitelov TV, ich ohodnotenie.
V projekte ide o podporu $portu medzi Ziakmi SS. Reakcie na projekt boli skor
pozitivne. V decembri 2019 sa uskuto¢nil iba bowling. Hlavnym ciel'om je pravidelny
$port. Z OU PO je snaha o navysenie finanénych prostriedkov, pokyny ku organizécii
dostant riaditelia z OS OU PO. Snahou U PSK je zjednotenie &innosti pri §portovych
sitaziach sOU PO aCVC. Vsetky sitaze (aj olympiddy) su finan¢ne
poddimenzované.
6. Ing. Juraj Baloga, prezentacia firmy PC Profi
Moznosti vzdeldvania pre Ziakov a ucitelov.
Pdsobenie firmy: - zavadzanie IKT pre Skoly
- vyukové programy
- vzdeldvanie
Predstavenie OFFICE 365 — komplet manaZment, organizécia prace, pristup k ddtam vSade vo
svete na akékol'vek zariadenie (Sharepoint, Onedrive, Outlook, zdiel'any kalendar, Planner,
Office online) — zdarma pre Skoly. Ponuka Webinarov: www.ucimesadoma.sk (pozitivna spétna
vizba). Ponuka Soft a Hardvéru (kamerovy systém, zalohovanie, analyza tlace, IT technika).
Tel. kontakt: 051/776 16 37
7. Ing. Pavel Ondek
Zhodnotenie mimoriadnej situdcie od 13. 3. 2020. Pod’akovanie za zvladnutie. Kritenie
fin. prostriedkov sa nerealizovalo — uprava zdk. prace - § 142 — 80 %. Deklaracia prac.
SaV — predstavil z4kl. poZiadavky. Zvy3enie podielu HDP na $kolstvo najmenej na 6
%. Kazdorocné zvySovanie platov o 10 %. Socidlne zabezpecenie pre PZ — ubytovacie
zariadenia pre PZ. Zjednotenie financovania regiondlneho Skolstva. Prehodnotenie
systému normativneho financovania na Ziaka a triedy. Vyclenenie dostato¢nych fin.
prostriedkov na nendrokové nadtarifné zlozky platu. Uzdkonenie rekondi¢nych pobytov
s prispevkom Statu pre PZ. Udrzanie systému vzdeldvania v profesijnom rozvoji
(udrzateI'nost’ kreditov). Odchod do dochodku — 65 rokov + aj odchodné. Podpora
prirodzenej integracie. RiesSenie vztahu riaditel’ — zriad'ovatel. Navrh KZ na rok 2021:
prac. ¢as na 35 hod., navySenie platov, DDP, soc. fond 1,05 %. Rokovanie tripartity
z24. 5. 2020: zédkon. min. mzda 60 % z priemerného platu. Odchod odborarov
z rokovania tripartity: dovod — nepochopenie.



10.

11.

12.

13.

p- Miklus

Predstavenie nového vzoru Pracovného poriadku (podpisany 10. 2. 2020) — zapracované
zmeny zdkonov 596/2003 a 138/2019 (sposob odvolania riaditel’a, kritérid a hodnotenie
PZ). Vzorovy Pracovny poriadok je nutné rozpracovat’ na vlastné podmienky (prac.
¢as, a iné). Malo byt vydané aj metodické usmernenie k praci nadcas a likvidacia
nadcas. hodin. Dofinancovanie platov NZ do minimalnej mzdy.

IUVENTA Mgr. Soiia Stefan¢ikova, RMPK Mgr. Marianna Potanovi¢ova
Cinnost RMPK - neformilne vzdeldvanie ZSR — rozvoj mikkych zruénosti.
Vzdelavanie je spolufinancované PSK. Prezenticia vysledkov vyskumu o fungovani
7SR na SS PSK (vysledky pridu elektronicky). Informécia o grantovej schéme projektu
Zlepsimeto na podporu ZSR (projekt 200,-). Konferencia pre ZSR 19. 11. 2020 —
PreSov. Predstavenie niektorych aktivit: Active quiz — 11. 9. 2020: 10:00 — 14:00 - 2 —
6 ¢l. timy. Konferencia IUVENTA EMPOWER & REGIONS - o uznivani neform.
vzdeldvania: 28. 10. 2020 9:00 — 15:00. Publikdcia Rok so ZSR — poslat’ zdujem alebo
stiahnut z WEBU. Neformdlne vzdeldvanie: akreditované, zazitkové, bezplatné,
vikendové. Praca s mladeZou — podujatia, workshopy, webinare.

Ing. Andrea Ondova, DualPoint

Agentirny systém DV — podporuje zamestnavatel'ov kategérie MSP pre zapojenie do
MSP je ,hostitel'skym* zamestndvatelom. Maji zmluvny vztah len s agentirnym
zamestnavatel'om. Hostitel’ musi byt’ certifikovany. Nemusi mat’ zmluvu so Skolou, len
s agentirou. Zhodnotenie SDV podas mimoriadnej situdcie. Dudl v kocke. SS — pozriet
prehlad SS v DVa aktualizovat. V novom $k. roku je potrebny presun u¢iva z min. SR,
nakolko bolo prerusené vyucovanie od 13. 3. 2020. Firmdm sa nezniZuje vySka
poskytnutej il'avy na dani za zapojenie sa do SDV. Absolvent pokial’ ostane pracovat’
vo firme, musi uzavriet’ PZ najneskor do 31. 8. 2020.

p. Janosik

Social impace Vouchers — zamestnanec DualPointu. Podpora l'udi zo znevyhodneného
prostredia pri hladani zamestnania, portdl pracavkocke.sk ponuka price pre
absolventov (bezplatnd), skupinové a individudlne tréningy pre Ziakov konciacich
rocnik (online, prezencne). SIV projekt — registracia — 2 vyucovacie hodiny — dohodnut’.
Kontakt: +421 948 196 256

Mgr. Jozef Skvarek

ISIC systém, prezentdcia, vyhody, benefity — rocné Setrenie 129 eur/1 rok. Systém Setri
deti (zl'avy, dopravna karta, cestovanie s jednou aplikaciou). Novy spdsob spolupréce,
rodi¢ uhrad{ priamo na et CKM SYST. Skola dostane mailom zoznam Ziakov, ktor{
zaplatili. Skola objedn4 ISIC karty cez asc agendu.

Mgr. Tomas Miscik

Chodnik — Obchod na korze, Sabinov. V lete 2020 — otvoreny chodnik k filmu — v rdmci
virtudlnej reality predstaveny dej filmu — objedndvka. Prihldsenie na
chodniknakorze.sk: rezervacia terminu, prehliadka trvd 1 — 1,5 hod., vynikajici ndmet
na exk., vylety. Kontakt: +421 911 433 132

PhDr. Vladimir Fryk

Unicorn Systems UK, s.r.o. — predstavenie firmy: vytvdranie softwéru pre bank.
systémy. Priprava Studentov. Predstavenie projektu — udrzateI'nost’ a podpora talentov
v regi6éne, podpora vzdelania mimo rdmec SkVP. Zhodnotenie &innosti 5/19 — 5/20 —
pozitivne vysledky. Do 1. ro€. bolo zapojenych 10 timov z 9 $kdl. Projekt uskutocnilo
6 timov (28 Studentov). (webova kniZnica, inventdra Skoly, umiestnenie absolventov
Skoly, regula¢né obvody, WEB).



Sk. rok 2020/2021: Prednéasky do 15. 9. 2020, 6 timov — Ziaci konc¢iacich ro¢nikov —
moznost’ vytvarania vzdeldvacich materidlov pre Skoly, vystup projektu by mala Skola
akceptovat ako PCOZ. Ulohy 3koly: vyber timu, koordinitor + 6 &lenov, vybrat
zadanie, spoluprdca s UNICORN, uzndvanie vystupov vriamci PCOZ. Ulohy
UNICORN: timlidri, harmonogram stretnuti, kontrola vystupov, vedenie timu, pravo
vyberu timov.

26. august 2020

14.

15.

16.

17.

Mgr. Tatiana Husarova

Predstavenie projektu ,,Verni“. Ciele: predstavenie dejin Slovanov a Slovédkov,
budovanie narodnej hrdosti, vlastenectva, tcta k minulosti populdrnou, umeleckou
formou. Ulohou je spojit’ §tudentov a u¢itelov. 50 Gdastnikov: recitdtorov, spevikov,
tanecnikov, vytvarnikov, grafikov, hudobnikov (15 — 19 rokov u Ziakov, u uc¢itelov vek
nerozhoduje). Zakladné poziadavky na uc¢inkujicich: odvaha, spolahlivost’, zvucny,
silny hlas, ¢asovd flexibilita, u ucitel'ov vyzor nerozhoduje — Ziaci urasteni jundci
a najkrajSie diev€atd. Umelci — James Evans Band a Michal Smetana. 1x mesacne
skuska v Poprade — okt., nov., dec., april 2 dni, m4j 3 dni. Generdlka — 3. mijovy
tyzden., 4 predstavenia, 1 celoveCerné predstavenie. Kontakt: +421 914 105 556
Softwérova spolo¢nost’ PROXIA.LIVE

Prezentécia projektu Elektronickd nastenka. Zobrazenie vSetkych aktudlnych informacii
zo Zivota Skoly. Moznosti pre Skoly: Standardny infopanel 55 palcovy obraz, dotykovy
infopanel — lepsia interakcia, zboroviia infopanel — privatna zéna pre V a RS, frakcia
TIMELINE - plne automatizovany ¢asovac. Postup: potrebujem MINI PC a TV panel.
Jednorazovy poplatok 260 eur, mesacny poplatok 24 eur /mesacne s DPH, dalSie
zariadenie + 5 eur/mesacne

Mgr. Cubos Sopoliga

Informéacie o vzdeldvaniach MPC. 2. polovica sept. — ponuka na webindre a semindre.
Frakcéné vzdeldvanie: zakladné a rozSirujice moduly (4). Sept. — 1 skupina na zdkladny,
1 skupina na rozsirujici modul — do r. 2024. Kvalif. — vzdelavanie MOV - ¢akd sa na
schvélenie, inovacné — v sept. VVP, Specidlne (PK, VP, TV) — Cakd sa na schvdlenie,
aktualizacné — bude ponuka, ak budu Skoly Ziadat'.

PhDr. Jarmila Verbovska

FV — bude otvdrané kazdy kvartdl. UPR - ucitelia profesij. rozvoja. Ustrdzit
prihlasovanie u€. do webindrov. Info o portféliu, PR, atesticia (bude preposland
prezentacia). Pri atestacidch sa nepiSe praca, ale odovzdava sa portfdlio. 1, 2, 3/2020 —
tvorba atestac. portfélia. AP moZe u¢. odovzdat pocas celého roka, uchadza¢ musi
vlozit’ podklady do systému MPC, vytlacit’ potvrdenie, ndsledne ho podpiSe riaditel
Skoly a toto sa doru¢i na MPC. AP — na celd aprobdciu, nie len z predmetu, v ktorom
ide uchadzac robit’ atestaciu. AP zviazat’ hrebefiovou vidzbou. AP v printovej podobe =
v elektronickej podobe. Ak sa ddva dotaznik, okomentovat’ vysledky a uviest ako
prilohu. Na kazdi kompetenciu musi byt doklad (1, 2, 3). K AP vypracuje riaditel’ Skoly
potvrdenie o vyuzivani ziskanych kompetencii v praxi. Vyhlaska 37/2017 — profesijny
Standard. Plan Profesijného rozvoja je sicastou AP (podpisany riaditel'om Skoly). Do
60 dni dostane uchddza¢ posudok. Skuisky — BA 2020, v neskor$ich rokoch aj v PO.
Uchddza¢ obhajuje svoje portfélio do 30 dni. Tahanie otizky z téz (zverejnené na
strinke MPC). Pri priprave na zloZenie AP MPC poskytuje konzultanta. Proces
prihlasovania sa na aktivity MPC — cez inform. systém MPC (kontrola).



18. PaeDr. Jan Furman — aktudlne informécie OS U PSK

Pandémia — riadenie sa najnov§imi pokynmi MS VVa$, sledovanie najnovsich
informdcii, vyuZivanie mimoriadnej finan¢nej doticie na dezinfekciu a hyg. potreby.
Nahlasit’ pocty Ziakov z Ukrajiny. Pocty Ziakov na $k. rok 2021/2022 — preposlat’
tabul’ku o Skole, 690 miest vol'nych — tento rok o300 miest menej. Rady Skoly —
usmernenia ku koncu funkéného obdobia RS. MTZ a investicie — ohlésit’ na OS, ¢o sa
planuje — auta... Skoly, ktoré nedostali, dostani v 2. etape. Na projektovi dokumentéciu
schvélenych 1,7 mil. eur, 2. faza Catching up — 10 $kol. Cena vojvodu z Edinburgu —
PSK - odovzdanie ceny — 28. 9. 2020.

Ing. Lenka Holubova

aplikdcia SPIN — rozliovat BV a KV !!! Stard RS pracuje dovtedy, kym nie je
stanovend novd. EDUZBER - aktualizovat’ tdaje. Prestudovat si priru¢ku k vykazom!,
Pozor na prestupy Ziakov, dodrziavat’ platnd legislativu.

Zaver:
Vedici odboru Skolstva, PaedDr. Furman, podakoval riaditelom za pracu
v mimoriadnej situdcii, poprial im vel'a zdravia a ispechov v novom 3k. roku.

Stale dlohy z porady riaditelov:

* Planované investicie prerokovat’ s OS U PSK.

* DodrZiavanie vyrovnaného rozpoctu vydavkov.

 Aktivne sa zapdjat’ do projektu Stredoskolskych hier podla pokynov OS.

* Prepracovat’ Pracovny poriadok v zmysle vzorového PP.

e Zviditelnit’ pracu ZSR — kontakt na Stud. parl. v PO.

* Podat’ kolegom info o prezentacidch na porade — Chodnik Obchod na Korze, PC
PROFI - OFFICE 365, UNICORN - projekt pre timy a koord.., Projekt VERN9
— zapojit’ sa.

*  MPC - info o atesticidch a AP.

* Zodpovedne a dobre pripravit’ novy k. rok.

 Nadalej pracovat’ v zmysle pokynov na mimoriadne obdobie tykajiice sa RS,
MTZ.

* Dodrziavat terminy dloh.

* Sledovat’ informdcie o vyvijajicej sa pandémii a zabezpecit’ dezinfekciu a hyg.
pomdcky.

Zapisal: Mgr. Jozef Berta
Dna 8. 9. 2020

PaedDr. Jan Furman
veduci odboru



